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0 Praambel

Monchengladbach ist eine lebens- und liebenswerte Grof3stadt. Mit rund 265.000 Einwohnern
ist sie die grofte Stadt am linken Niederrhein und hat fir die Region eine oberzentrale
Bedeutung. Unsere Stadt hat grof3e Potenziale, die es zu nutzen gilt, um auf die vielfaltigsten
Herausforderungen der Zukunft die richtigen Antworten zu finden.

Die Parteien von SPD, Bundnis 90/Die Grinen und FDP haben diese Vereinbarung
geschlossen, um in der kommenden Wahlperiode as Gestatungsmehrheit durch eine
partnerschaftliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit die gemeinsamen Ziele fur unsere
Stadt zu verwirklichen.

SPD, Bindnis 90/Die Gruinen und FDP ist es dabei sehr wichtig, die Burgerinnen und Burger
stérker as bisher an allen Prozessen zur politischen Willensbildung und der Fortentwicklung
unserer Stadt zu beteiligen. Die Gestaltungsmehrheit steht fir eine offene und transparente
Kommunalpolitik, deren Grundlage tberprifbare politische Entscheidungen sind. Wir wollen
die Information und Mitwirkungsmoglichkeiten der Menschen in unserer Stadt verbessern, z.
B. durch Stadtteilgesprache und Blrgerversammlungen, die Uberparteilich durch die
Verwaltung organisiert oder unterstiitzt werden. Esist fir die Partner der Gestaltungsmehrheit
selbstredend, dass diese Vereinbarung allen Burgerinnen und Burgern zur Kenntnis gebracht
wird.

Wir wollen dem Vorwurf der Hinterzimmerpolitik und der Selbstbedienung in der
Kommunalpolitik offensiv entgegentreten. Die Mandatstrager der Gestaltungsmehrheit
verpflichten sich deshalb freiwillig, ihr Einkommen aus Aufwandsentschadigungen von Rat
oder Bezirksvertretungen, aus Téatigkeiten in Aufsichtsréten, Verwaltungsrdten und Beirédten
stadtischer Gesellschaften fur Tétigkeiten im Rahmen des Mandates jéhrlich zu
veroffentlichen.

Auch die Auftragsvergabe der stadtischen Gesellschaften muss transparenter werden. Bel
Auftragsvergabe ab einer noch festzulegenden Groflenordnung muss der Aufsichtsrat von der
Geschéftsfuhrung tber den Auftragnehmer in Kenntnis gesetzt werden. Bel einer Vergabe an
Mitglieder des Rates, der Bezirksvertretungen oder des jeweiligen Aufsichtsrates ist der
Aufsichtsrat in jedem Fall Gber die Vergabe zu informieren.

Birgerinnen und Burger durfen erwarten, dass in ihrer Stadt systematisch daran gearbeitet
wird, Stérken aus- und Schwéachen abzubauen. Bei der defizitdren Haushaltslage der Stadt
heif3 dies aber natirlich auch: Wir mussen klare Prioritéten setzen und dies heil3t, dass es
auch Bereiche geben wird, in denen Einschnitte kinftig unvermeidlich sind.

Bildung hat fur uns einen herausgehobenen Stellenwert bel der Gestaltung der Gegenwart und
der Zukunft unserer Stadt. Wir werden den Ausbau von Ganztagsangeboten an allen
Schulformen weiter vorantreiben und durch gut ausgestattete und leistungsfahige Schulen
bessere L ernbedingungen und Zukunftschancen fir unsere Kinder schaffen.

Wir stehen fir einen zielgerichteteren Einsatz der knappen Haushaltsmittel. Der fortlaufenden
Verschuldung zu Lasten spaterer Generationen muss entschieden begegnet werden. Das
Investitionsprogramm der Stadt wird neu aufgesetzt: Weg von stadttellbezogenen
Prestigeprojekten, hin zu nachhaltigen Mal3nahmen, die mittelfristig zu einer Verbesserung
der Haushatdage fuhren. Dazu gehtren insbesondere Mal3nahmen der energetischen
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Sanierung stadtischer Immobilien. Weiterhin werden eine Stéarkung der Wirtschaftsforderung
sowie ein Ausbau préaventiver Mal3nahmen im Jugendhilfebereich angestrebt.

Wir wollen die Stadt zu einem verlasslichen Partner nicht nur fir die Birgerinnen und Burger,
sondern auch fir ansdssige Unternehmen und Investoren machen. Nur so koénnen wir
Arbeitsplatze fir mehr Menschen in Monchengladbach schaffen. Eine Senkung der
Gebihrenlast ist deshalb eins der Ubergeordneten Ziele der Gestaltungsmehrheit. Eine
Anhebung der Gewerbesteuer und der Grundsteuer im Laufe der Wahlperiode schlief3en wir
definitiv aus.

Wir wollen durch Energieeffizienz und CO? Reduzierung den Beitrag der Stadt deutlich
erhdéhen, um dem Klimawandel entgegenzuwirken.

Zu unseren wichtigsten Zielen gehoren dartiber hinaus:

o fir die Stadt Handlungsspielrdume zu nutzen, die sie unabweisbar bendtigt, um sich aus
eigener Kraft weiterzuentwickeln;

e das Absinken der Bevolkerungszahl zumindest zu verlangsamen, am besten jedoch zu

stoppen;

durch attraktive Bedingungen fur Unternehmen neue Arbeitsplétze zu gewinnen;

Monchengladbach als saubere und sichere Stadt des Fureinanders weiterzuentwickeln;

unser kulturelles und sportliches Angebot weiter zu profilieren und zu stérken;

M onchengladbach zur Schonung von Ressourcen und Steigerung der Lebensqualitét von

innen nach auf3en zu entwickeln;

e diesoziae Tradition und das reichhaltige burgerschaftliche Engagement in
Monchengladbach zu erhalten und zu fordern;

e zahlreiche Antworten fir viele Zukunftsfragen auf der Grundlage der Ergebnisse des
Projektes ,,MG 2030“ zu finden.
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1 Arbeit und Wirtschaft

Die Gestatungsmehrheit will den Strukturwandel in Monchengladbach aktiv begleiten.
Kommunale Handlungsspielraume sollen dabei besser als bisher ausgeschopft werden, um
den Erhalt und die Schaffung neuer Arbeits- und Ausbildungsplétze fur Frauen und Manner
gleichermal3en zu férdern. Vor diesem Hintergrund unterstitzen wir eine kommunae
Wirtschaftsférderung, die bestehende Arbeitsplatze erhdt, neue schafft und die Standort-
bedingungen fur Unternehmen verbessert. Neben der Neuansiedlung von Unternehmen
werden wir auch die Begleitung und Erweiterung der in dieser Stadt bereits befindlichen
Unternehmen weiter stédrken. Wir wollen der kommunalen Wirtschaftsforderung mehr
Flexibilitét verschaffen. Dazu konnen die Verknipfung mit der Hochschule Niederrhein, der
Entwicklungsgesellschaft der Stadt Monchengladbach (EWMG) und der Wirtschafts-
forderung M onchengladbach (WFMG) sowie eine Forderprogrammkoordination gehdren.

Die WFMG wird beauftragt, ein entsprechendes Konzept zu erarbeiten.

Die Stadt wird an der Hochschule ein Existenzgrindungszentrum einrichten und die Projekte
mit Ubergangsnutzungen durch Kunstschaffende sowie Existenzgriinderinnen und
Existenzgrinder wie das Projekt ,,Raum auf Zeit" weiter ausbauen.

Bei der Ansiedlung neuer Firmen oder Erweiterungen bestehender Firmen wollen wir positive
Gesamtauswirkungen fur unsere Stadt bertcksichtigen. Wir sind deshalb bereit, eine
Reduzierung der Preise fur Gewerbegrundstiicke anzubieten. Bel Grundstiicksverkaufen wird
die Gestaltungsmehrheit eine gesamtwirtschaftliche Betrachtung beauftragen, in der neben
einem Vekaufsprels die zu erwartenden Steuereinnahmen wie Grunderwerbssteuern,
Grundsteuern und Gewerbesteuern sowie die Anzahl und die Qualitat der zu schaffenden und
zu sSichernden Arbeitspldtize eingearbeitet werden. Mit einer solchen Hilfe kdnnen
Entscheidungen tUber mogliche Grundstiicksverkéaufe auf einer neuen Basis gefdllt und
eventuelle Handlungsspi el rdume aufgedeckt werden.

Monchengladbach braucht weitere Gewerbeflachen. Wir wollen deswegen die Umwidmung
von bisher ausgewiesenen Wohngebieten zu Gewerbefldchen im Nordpark vornehmen.
Darliber hinaus wollen wir insbesondere im Norden und Nordosten der Stadt zusétzliche
Gewerbegebiete ausweisen. Wir werden prifen, ob das Gelande der jetzigen Trabrennbahn in
einen Gewerbepark umgewandelt werden kann.

Der Einzelhandel soll besonders in den Innenstadtbereichen durch Verlegung stark
frequentierter stadtischer Einrichtungen direkt an die Einkaufsstral3en gestarkt werden. Hierzu
kommen in M6nchengladbach die Stadtbibliothek und in beiden Innenstéadten Birger-Service-
Center in Frage. Wir brauchen dartiber hinaus in den beiden Innenstédten ein funktionierendes
Quartiersmanagement.

Ein besonderes Anliegen ist die Verbesserung der Chancen von Jugendlichen auf dem
Arbeitsmarkt. Keine  Schulabgangerin - und  kein  Schulabgadnger darf  ohne
Ausbildungsmdglichkeit oder Berufsperspektive bleiben. Die Kommune beteiligt sich
gemeinsam mit Unternehmen und Gewerkschaften aktiv an dem Ausbildungspakt fir
Monchengladbach. Dabei sind die kommunalen Unternehmen in einer besonderen
V erantwortung. Die Vewatung wird aufgefordert, schnellstmdglich  en
Personalentwicklungskonzept vorzulegen, das insbesondere die Interessen der jungen
Menschen berlcksichtigt.
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2 Soziales und Gesundheit

Die Gestaltungsmehrheit setzt sich fir eine Stadt ein, in der die Menschen gleiche Chancen
und Moglichkeiten erhalten, aktiv am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen. Sie sieht es als
ihre Verpflichtung an, dafiir zu sorgen, dass Uber soziale Pflichtleistungen hinaus ein Beitrag
zur sozialen Gerechtigkeit geleistet wird. Darunter versteht die Gestaltungsmehrheit
insbesondere die folgenden Punkte:

Wir haten am Subsidiaritétsprinzip als einer zentraen Saule der sozialen Tradition
Monchengladbachs fest; dies schlief3t einen fairen, transparenten Wettbewerb und eine
regelméRige Uberpriifung der Qualitdtsstandards ein. Die bestehenden Bildungs- und
Beratungsstellen sowie die Angebote der frelen Trager sind fir uns wichtige und
unverzichtbare Eckpfeiler der kommunalen Sozialpolitik. Wir halten am bewahrten Abschluss
von Leistungsvereinbarungen mit den freien Trégern der Wohlfahrtspflege fest und werden
Uberprifen, inwieweit diese Praxis auf weitere Bereiche der kommunalen Sozialpolitik
Ubertragen werden kann.

Die Gestaltungsmehrheit setzt sich deshalb fur den Erhalt der vorhandenen Selbsthilfeprojekte
ein. Wir sichern den Fortbestand fir Frauenhauser und Gewaltschutzkonzepte zu.

Das soziale Ehrenamt hat in Monchengladbach Tradition und grof3e Bedeutung fur die
Gemeinschaft. Deshalb werden wir die Arbeit unterstiitzen. Dies gilt insbesondere fir den
Bereich der Jugendarbeit. Die Stadtverwaltung wird aufgefordert, dieses freiwillige
Engagement durch Bereitstellung personeller und rdumlicher Ressourcen zu unterstiitzen.

Fur viele Arbeitssuchende und ihre Angehorigen ist der Alltag eher von Ausgrenzung
gekennzeichnet. Wir treten deshalb dafir ein, ale Mdoglichkeiten zu nutzen, die
Arbeitslosigkeit zu bekdmpfen. Das bestehende Angebot zur Férderung und Beratung
Arbeitsloser werden wir daher absichern.

Arbeitssuchende und ihre Familien brauchen sozide Tellhabe. Bildungss und
Beschaftigungsangebote muissen erhalten und entwickelt werden. Dabei setzen wir
insbesondere auf die bewahrte Kooperation mit den freien Tragern in Monchengladbach. Die
Umzugspraxis fur Haushalte, die Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch Il erhalten, und
deren Folgen werden unabhéngig sozialwissenschaftlich untersucht. Der Konzentration
bedurftiger Haushalte in bestimmten Sozialrdumen der Stadt wollen wir entgegenwirken.

Weliterhin wollen wir die Einrichtung privater Fonds zur Forderung individueller sozialer
Projekte unterstiitzen, z.B. bei der Einrichtung sozialer Stiftungen.

Wir wollen eine fundierte Sozialplanung, die unter anderem Jugendhilfeplanung,
Gesundheitsberichterstattung, Schul- und Kindergartenentwicklungsplanung beinhaltet und
damit passende Angebote ermoglicht. Deshalb streben wir die Zusammenlegung der
Zustandigkeit fur Bildung und Jugend im Bereich der Verwaltung an.

Gerade Menschen mit geringem Einkommen sind auf offentliche Verkehrsmittel angewiesen.
Die Gestatungsmehrheit unterstitzt daher die EinfUhrung eines Sozialtickets unter der
Voraussetzung, dass sie sowohl fir die Stadt als auch die Stadtsparte der Niederrheinischen
Versorgung und Verkehr (NVV) AG kostenneutral unter Einbeziehung eines
Grofkundenrabatts beim Verkehrsverbund Rhein-Ruhr (VRR) erfolgen kann. Die die Stadt



229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270

beim VRR vertretenden Mitglieder werden deshalb aufgefordert, sich fir die
Wiedereinfuhrung eines Grof3kundenrabatts fir das Sozialticket einzusetzen.

Die Politik erschliefdt sich Sachverstand, indem sie engagierte Blrgerinnen und Burger
beteiligt. Bei Spielpldtzen oder Skaterbahnen hilft die Beteilligung von Kindern und
Jugendlichen, die Attraktivitdt von oOffentlichen Angeboten fir diese Zielgruppen zu
verbessern. Deswegen wird die Verwaltung beauftragt, diese und weitere Formen der aktiven
Bilrgerbeteiligung darzustellen. Wir werden in der vor uns liegenden Ratsperiode
verschiedene Formen der Blrgerbeteiligung erproben und verankern.

Der Integrationsrat hat in den letzten Jahren auf dem Feld der Integration sehr gute Arbeit
geleistet und sich bewédhrt. Die Gestaltungsmehrheit will deshalb den Integrationsrat
unverandert bestehen lassen.

Wir brauchen fir Monchengladbach einen Integrationsbericht, der die Lebenssituation von
Migrantinnen und Migranten beschreibt. Aufbauend auf den Ergebnissen des
Integrationsberichtes soll ein Integrationskonzept erarbeitet werden, das z. B. einen
Schulbericht, die Forderung d&terer Menschen mit Migrationshintergrund sowie die
Integration von Migrantenkindern beinhaltet. Die Betreuungs, Beratungss und
Begegnungsangebote insbesondere fur junge Migrantinnen und Migranten muissen deutlich
ausgebaut werden.

Die raumliche Situation des Auslanderamtes ist bel Behdrdengangen und im Arbeitsalltag for
alle Beteiligten nicht mehr zumutbar. Die Verwaltung wird aufgefordert, schnellstens Abhilfe
zu schaffen und geeignete Malinahmen vorzuschlagen.

Die rédumliche und soziale Integration von Menschen mit Behinderungen wird der
Gestaltungsmehrheit in den nachsten Jahren besonders wichtig sein. Hierzu soll die
regel maliige Berichterstattung des Behindertenbeauftragten im Sozial ausschuss des Stadtrates
erfolgen.

Wir werden eine Zielvereinbarung fir die Realisierung einer barrierefreien Stadt schlief3en.
Die Umsetzung der notwendigen Mal3nahmen, die im Verantwortungsbereich der Stadt
liegen, wird zlgig vorangetrieben.

Pflegebedlrftige und &ltere Menschen sollten moglichst lange eigenstandig und
eigenverantwortlich  im eigenen Wohnbereich wohnen koénnen. Dies erfordert
seniorengerechte Wohnformen und den Ausbau haushatsnaher Unterstitzung. Hier sehen wir
eine besondere Aufgabe der kommunalen Wohnungsbaugesell schaften.

Wir setzen uns fir den Ausbau und die Verbesserung der hduslichen Pflege ein und wollen
die Arbeit der Pflegestitzpunkte erhalten.
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3 Kinder- und Jugendpolitik

Kindern und Jugendlichen eine selbst bestimmte Zukunft zu ermdglichen, bedeutet die
Schaffung von gleichen Bildungschancen, die Erfahrung von Zuneigung und Zugehorigkeit
und ein Umfeld, in dem sie sich sicher und wohl fthlen.

Die Gestaltungsmehrheit sieht es as eine wichtige Aufgabe an, die Startvoraussetzungen der
jungen Generationen in einem frihen Stadium zu verbessern. So ist die Ganztagsbetreuung
nicht nur eine Chance, Eltern einen Zugang zum Beruf und damit zu einem gesicherten
Einkommen zu verhelfen, sondern auch die Gelegenheit. ein Umfeld fur Kinder zu schaffen,
in dem sie umfassende soziale und sprachliche Kompetenz erwerben kénnen.

Den Ausbau der Ganztagsangebote wollen wir fur alle Schulformen erreichen. Wir sind uns
einig, dass der Ausbau von OGATA-Angeboten aus Kostengrinden nicht an einzligigen
Grundschulen erfolgen soll. Kein Kind soll im Rahmen der Ganztagsbetreuung vom
Mittagessen ausgeschlossen werden. Die Beitrége sollen abhangig von der wirtschaftlichen
Situation der Eltern gestaltet werden.

Unser Zidl ist es, in dieser Ratsperiode einen bedarfsgerechten Ausbau der Betreuung von
Kindern unter drel Jahren deutlich voranzutreiben. Ebenso wollen wir ein bedarfsgerechtes
Angebot an Kita—Platzen. Dabei sollen flexiblere und langere Offnungszeiten der
Betreuungsei nrichtungen angestrebt werden.

Wir unterstitzen die Einrichtung von Betriebskindergérten, weil sie im gemeinsamen
Interesse von Beschéftigten mit Kindern und Arbeitgebern sind und zusétzliche Flexibilitat
schaffen. Die Angebote sollen regelmaliig auf ihre Qualitét Gberprift werden.

Wir sind fur bezahlbare Kindergartenplétze und streben mittelfristig den Abbau von
Elternbeitragen an. Dafur fordern wir einen erheblichen Finanzierungsbeitrag des Landes ein.

Auch der Bedarf an Kindertagespflege ist gestiegen. Wir wollen den zligigen Ausbau des
Angebotes entsprechend dem Kinderforderungsgesetz bis 2013.

Die Gestaltungsmehrheit setzt sich fir die Schaffung eines pluralen Angebotes an Kita—
Einrichtungen aller Tragergruppen ein, damit Eltern zwischen unterschiedlichen
Grundrichtungen der Erziehung wéhlen kénnen. Alle Kinder in Mdnchengladbach sollen drei
Jahre lang eine Kita besuchen konnen. Wir wollen dies durch eine direkte Ansprache und
durch die gezielte Beratung der Eltern erreichen. Deshab soll zukiinftig an alle Eltern ein
Informationsschreiben der Verwaltung gerichtet werden, in dem auf ale Angebote
aufmerksam gemacht wird.

Wir werden weitergehende praventive Mal3nahmen im Familien-, Kinder- und Jugendbereich
as Frihwarnsystem ausbauen. Durch die préaventive Arbeit werden kinftige Kosten fur
gpdtere Heimeinweisungen oder andere Hilfen zur Erziehung in erheblichem Malie
vermieden. Hierzu soll von der Verwaltung ein Praventionskonzept erarbeitet werden und
eine zeitnahe Umsetzung dessen erfolgen.

Die Gestaltungsmehrheit ist sich einig, dass eine wachsende Kinderarmut nicht hinnehmbar
ist. Deswegen wird sie in Abstimmung mit den Wohlfahrtsverbanden ein Konzept erarbeiten,
wie dieser im Rahmen der kommunalen M 6glichkeiten entgegengewirkt werden kann.



322  Nichtkommerzielle, padagogisch sinnvolle und attraktive Jugendfreizeitangebote sollen
323  gefdrdert werden. Hierzu soll auch ein Freizeitstéttenbedarfsplan erstellt werden.
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4 Schule und Bildung

Vor dem Hintergrund der Verdffentlichung von Studien Uber die Bildungssituation in
Deutschland setzt sich die Gestaltungsmehrheit fir das Konzept eines bedarfsgerechten
Ausbaus der Ganztagsschule fur ale Schulformen ein. Wir wollen zusdtzliche
Freizeitbereiche an Schulen schaffen.

Die verstérkte Investition in Gebaudesanierung und die zeitgemal3e, angemessene Ausstattung
der Unterrichtsrtdume wird vorgenommen. Nicht mehr ausreichend nachgefragte
Schulstandorte werden geschlossen. Die so eingesparten Unterhaltskosten sind ebenso wie
eine eventuelle Vermarktung der Standorte as Teil einer Gegenfinanzierung der Investitionen
heranzuziehen.

Bis zu einer grundlegenden Schulreform will die Gestaltungsmehrheit alle kommunaen
Handlungsméglichkeiten nutzen, um Schulen zu modernisieren, Schulen in ihrer
Selbstverwaltung zu unterstiitzen und Integration zu fordern.

Damit Grundschulen dauerhaft leistungsféhig sind und effizient betrieben werden kodnnen,
sollen sie dauerhaft mindestens zweizligig sein. Kleinere Systeme verhindern die
gleichmaliige Versorgung mit Lehrpersona in der Stadt, da sie sehr personalintensiv sind.
Ausnahmen von der Mindestzugigkeit sollen in den Aul3enbezirken moglich sein.

Die Hauptschulen in Monchengladbach sollen mindestens zweiziigige Eingangsklassen
bilden. Wir werden die Anzahl der Hauptschulen in Ménchengladbach — unter Beachtung von
zusétzlichen Gesamtschulplétzen - bereits zum kommenden Schuljahr reduzieren, damit ein
sinnvolles Differenzierungsangebot erfolgen kann. Wir setzen unmittelbar nach Beschluss
der Gestaltungsmehrheit eine Arbeitsgruppe aus Verwaltung und Politik ein, um noch vor
Beginn der Anmeldephase einen entsprechenden Beschluss im Schul- und Bildungsausschuss
und Stadtrat zu erreichen.

Auch fir Gymnasien und Realschulen gilt: Sie brauchen fir einen effizienten und
aufgabengerechten Betrieb eine Mindestzigigkeit. Diese sollte nach Auffassung der
Gestaltungsmehrheit bei drei Ztigen liegen.

Wir werden aufgrund des eindeutigen Elternwillens bereits zum kommenden Schuljahr
zusétzliche Gesamtschul pldtze schaffen. Die Bildung einer 6. Gesamtschule zum kommenden
Schuljahr ist aus zeitlichen Grinden nicht moglich. Das Angebot an zusétzlichen Platzen fir
das kommende Schuljahr soll von der bereits zum Thema Hauptschule angesprochenen
Arbeitsgruppe so rechtzeitig vorgelegt werden, dass noch vor Beginn der Anmeldephase fur
die Gesamtschulen ein Beschluss von Schulausschuss und Rat gefasst werden kann. Diese
Arbeitsgruppe soll auch fir die Gesamtschule ein Konzept ausarbeiten, wie ab dem Schuljahr
2011/2012 an weiteren Standorten Gesamtschul plétze eingerichtet werden kénnen.

Der Hochschulstandort Monchengladbach muss gestéarkt und ausgebaut werden. Wir setzen
uns fur die Schaffung zusétzlicher Studienpldtze ein. Wir unterstiitzen und begleiten die
Ausbauplanung der Hochschule. Dabei ist die Schaffung eines tatsachlichen Campus-
Gelandes ein vorrangiges Ziel.
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Auch in Zeiten knapper Haushaltsmittel will die Gestaltungsmehrheit die Vielfatigkeit des
bestehenden kulturellen Angebotes in Mdnchengladbach sichern und erhalten. Dabei legen
wir Wert darauf, dass das Gebot der Sparsamkeit und Effizienz auch in der Kulturpolitik
berticksichtigt wird.

Das gilt insbesondere fur die Vereinigten Stadtischen Buhnen. Wir wollen den Erhalt des
Gemeinschaftstheaters mit allen Sparten sicherstellen. Die beschlossene Uberpriifung der
komplizierten Gesellschaftsstrukturen mit dem Ziel der Schaffung einfacherer und
wirtschaftlich effektiverer Strukturen bei gleichzeitiger Erhaltung der Qualitét unterstiitzen
wir ausdrucklich.

Fur die Stadtbibliothek Modnchengladbach wird in zentraler Lage und mit einer aus dem
Stadtraum erlebbaren Gestaltung ein neuer Standort geschaffen. Wir wollen eine fir eine
Grof3stadt angemessene Ausstattung und ein ausreichendes Raumangebot.

Wir brauchen ein Leitbild fur die Kultur, das die Alleinstellungsmerkmale M dnchengladbachs
fokussiert. Wir bringen zeitnah ein Kulturentwicklungskonzept auf den Weg.

Wir wollen den Bereich der freien Kultur starker fordern.
Die Standortfrage des BIS—Zentrums wird bis 2011 geklart.

Die Verwaltung wird beauftragt, zur Kléarung von Fragen, die sich im Zusammenhang mit
Erbschaften an die Stadt ergeben, Losungsmoglichkeiten zu erarbeiten.

Aus dem Verkaufserlos der Villa Hecht wollen wir eine Birgerstiftung grinden. Die
Verwaltung soll die Voraussetzungen fur die Grindung schnellstmdglich schaffen.
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6 Sport und Freizeit

Die Gestaltungsmehrheit ist sich einig, dass der Breitensport eine zunehmende Bedeutung fur
die Menschen in unserer Stadt hat. Der Breitensport erfullt wichtige Aufgaben fur sinnvolle
Freizeitgestaltung, fir den sozialen Zusammenhalt, fur die Integration und die Gesundheit der
Birgerinnen und Burger in der Sportstadt Monchengladbach. Insofern ist es gemeinsames
Ziel, die vorhandenen Sportanlagen zu erhalten und die notwendigen Sanierungs- und
Erhaltungsmal3nahmen durchzufihren. Dabei wollen wir primér den Bestand sichern und wo
notwendig, bedarfsgerecht ausbauen. Grundlage hierfir sind der Sportstattenentwicklungsplan
und der ,,Masterplan fir den Sport*”.

Das Pahlkebad wird umgehend saniert.

Monchengladbach muss nach unserer Vorstellung fur die néchsten Jahre dem Anspruch als
Sportstadt mit Uberregionaler Bedeutung auch kinftig gerecht werden und dafr notwendige
Mal3nahmen in die Wege leiten und fordern.

Wir wollen die Jahnhalle modernisieren und prifen, ob eine Kapazitétserweiterung maoglich
ist. Geprift werden soll auch, ob unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten (vor alem Energie-
und Unterhaltungskosten) ein Neubau vertretbar ist.

Die Moglichkeit der Umwidmung einer bestehenden Schule zu Gunsten eines Sportinternates
soll durch die Verwaltung gepruft werden.

Kommunae Sportpolitik muss den Vereinen und Organisationen Handlungs- und
Planungssicherheit gewahrleisten. Hierzu bendétigen die Sportvereine materielle Unterstiitzung
von Landes- wie von Kommunalseite.

Die Ubernahme des Betriebs und der Pflege von Sportstétten durch Vereine wollen wir weiter
fordern.

Die dem Stadtsportbund angeschl ossenen Vereine nutzen weiterhin die Sportstétten kostenlos.

Zur effizienten und gerechten Nutzung von Sportanlagen und Hallen entwickelt die
Verwaltung geeignete Regelungen.

Die Mdoglichkeiten des eigenstdndigen Ausbaus der Sportanlage von Vereinen werden
unterstitzt.

Wir setzen uns fur eine Ausweitung der Sportangebote fur dtere Mitmenschen ein. Fiur die
Errichtung eines sogenannten Seniorenspielplatzes als Pilotprojekt wird ein geeigneter Ort
gesucht.

Wir wollen den wetterfesten Ausbau und die Ausleuchtung der vorhandenen beiden
Joggingstrecken Rheydt und M énchengladbach.
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7 Natur - und Klimaschutz

Nachhaltige Stadtentwicklung bedeutet, den Belangen des Natur- und Klimaschutzes eine
zentrale Bedeutung beizumessen und die Umsetzung entsprechender Maldnahmen nicht
nachrangig, sondern mit Prioritdt zu behandeln.

Die Gestaltungsmehrheit will deshalb das Klimaschutzkonzept der Stadt Mdnchengladbach
unter Einbeziehung der Férdermittel zlgig und ohne zeitliche Verzégerung umsetzen.

Die Stadt Monchengladbach wird Uber noch mindestens 100 Jahre Hauptgeschadigte der
Auswirkungen der Tagebaue Garzweiler | und Il sein. Eine der wesentlichen Kontrollmog-
lichkeiten fir die Wirksamkeit der wasserwirtschaftlichen Gegenmalinahmen ist das
Monitoring. Die Stadt hat sich hier eine meinungsbildende Vorreiterrolle erk&mpft und ist
hochrangiger Akteur. Gerade vor dem Hintergrund des naher riickenden Tagebaus ist eine
aktive und richtungsweisende Teilnahme der Stadt in der personellen und fachkundigen
Ausstattung langfristig sicherzustellen.

Wir wollen die konsegquente Verankerung von Energieeinsparung an stédtischen Gebauden in
der Finanzplanung der Stadt. Die Bevorzugung klimafreundlicher Techniken bel der
Sanierung von Gebauden und vorbildlicher Einsatz von erneuerbaren Energien wie Solar- und
Erdwarme in Verbindung mit Warmepumpen sowie Photovoltaikanlagen bei Neubauten
sollen Standard werden.

Wir werden einen Wettbewerb ,, Preis fur vorbildlich energiebewusstes Bauen* zur Steigerung
der Bereitschaft von Unternehmen und privaten Bauherren, ebenfalls vorbildliche Techniken
einzusetzen, ausioben.

Die stadtischen Wohnungsbaugesellschaften sollen prifen, ob auf dem Gebiet der Stadt
Monchengladbach mit Hilfe der Stadtverwaltung eine weitere Solarsiedlung errichtet werden
kann.

Der Hochwasserschutz ist konsequent einzuhalten. Dabei gilt: Wir wollen die vorrangige
Anlage von Retentionsflachen zum Schutz vor Uberflutungen bel Starkregenereignissen in
Monchengladbach. Neben dem Hochwasserschutz dienen sie auch dem Schutz von Flora und
Fauna.

Die Stadtverwaltung wird bel anstehenden Verlangerungen und Abschlissen von
Pachtvertrégen stadtischer Flachen die Pachter zur gentechnikfreien Nutzung verpflichten.

Wir setzen uns fir die berechtigten Interessen der Anlieger des , Eisernen Rheins® ein und
fordern den bestmdglichen Larmschutz entlang jeder moglichen Trasse a's Voraussetzung fur
deren Realisierung.

Wir unterstiitzen die Einfuhrung von Freilaufflachen fur Hunde in Mdnchengladbach, well
gegenseitige Ricks chtnahme und artgerechte Tierhaltung kein Gegensatz sind.

Wir stehen fur die Vernetzung des innerstédtischen Griins. Ausgleichsmal3nahmen sind nach
Moglichkeit im jeweiligen Stadtbezirk zu realisieren.

Wir wollen die Sauberkeit und die Aufenthaltsqualitdt in Mdnchengladbach deutlich
verbessern.



496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533
534
535
536
537
538
539
540
541
542
543

545
546

8 Stadtentwicklung

Die Zukunft Ménchengladbachs liegt in der Entwicklung von innen nach auf3en.

Wachstum darf nicht langer an den Réndern stattfinden, wahrend die Entwicklung der Zentren
stagniert. Deshalb lehnen wir die Ausweisung neuer grol¥flachiger Baugebiete in den Aul3en-
bezirken ab. Eine Umwidmung von Landschaftsschutzgebieten in Bauland und die
Erschlieffung neuer Baugebiete sollten daher nur bei unabweislichem Bedarf im
Ausnahmefall erfolgen.

Die Gestaltungsmehrheit halt es fur notwendig, fur Mdnchengladbach einen stéadtebaulichen
Masterplan auf der Basis der Ergebnisse des Forschungsprojektes ,,MG 2030 — auf dem Weg
zur aktivierenden Stadt” zu entwickeln.

Die Gestatungsmehrheit will externen Sachverstand bewusst in die Stadtentwicklung
einbeziehen. Der Rat eines Gestaltungsbeirates im Bereich von Bauen und Planen kann
helfen, die Gestaltung des offentlichen Raumes in unserer Stadt zu verbessern. Deswegen
werden wir einen Gestaltungsbeirat einrichten, an dem insbesondere die Architektinnen und
Architekten in unserer Stadt beteiligt werden sollen. Er wird mit dem Planungs- und
Bauausschuss und der Verwatung politisch  vernetzt. Der neue Rat wird keine
I nnenstadtkommission bilden.

Bei der Umsetzung offentlicher Planungen oder im Verkehr wollen wir die Bedurfnisse
alterer Menschen frihzeitig berticksichtigen.

Der Strukturwandel in Mdnchengladbach bedeutet fur die zukinftige Stadtentwicklung nicht
nur die Aufarbeitung von Problemen, sondern bietet auch einmalige Chancen, wie die
Entwicklung des Nordparks zeigt.

Die Nachnutzung des Joint Headquarter (JHQ) der Britischen Streitkréfte stellt eine der
groften und zugleich spannendsten Herausforderungen dar, der sich die Stadt
Monchengladbach in den kommenden Jahren zu stellen hat. Der Nutzungsdruck in
Monchengladbach fur die ,klassischen Handlungsfelder der Stadtentwicklung, wie
Biros/Dienstleistungen, Gewerbe und Industrie oder Wohnen ist derzeit (und auch zukinftig)
gering. Fur diese Nutzungen sollen vorrangig andere Flachen im Stadtgebiet entwickelt
werden.

Die Frage nach grof¥flachiger Einzelhandelsnutzung stellt sich in Anbetracht der stadtischen
Bemtuhungen fur ihre Zentren derzeit nicht. Der Umgang mit dem Freiwerden dieser mehr als
400 Hektar umfassenden Flache im Stadtgebiet erfordert unter dem genannten Blickwinkel
den Einsatz innovativer Planungsinstrumente, die die Gegebenheiten und Rahmenbedingun-
gen fur eine Konversion derartiger Grof3enordnung aufgreifen und den Weg in eine nachhal-
tige, robuste und zukunftstrachtige Nutzungs- und/oder Riickbaustrategie aufzeigen. Ein
geeigneter Weg liegt fur die Gestaltungsmehrheit in der Durchfiihrung einer offenen
europaweit ausgeschriebenen Perspektiven- und Zukunftswerkstatt, die in Kooperation mit
der Stadtverwaltung, dem Regionalrat, dem Land, dem Bund und der Européischen Union
(EV) ein Konzept erarbeiten wird.

Die Gestaltungsmehrheit verpflichtet sich, das Einzelhandelskonzept der Stadt
M onchengladbach einzuhalten.
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Die Gestaltungsmehrheit ist sich darliber einig, dass eine Zustimmung zum Handels- und
Dienstleistungszentrum (HDZ) auf der Grundlage der Konzeptvorstellungen der Bewerber
erreicht werden kann.

Wir werden das Rheydter Innenstadtkonzept im Zusammenwirken mit Burgerschaft, Handel
und Gewerbe zlgig umsetzen. Die erforderlichen Mittel missen im Haushalt der Stadt
bereitgestellt und die erforderlichen offentlichen Mittel des Landes bzw. des Bundes sowie
EU-Mittel eingeworben werden. Fur den Hbf Rheydt wird ein tragfahiges Nutzungskonzept
entwickelt und umgesetzt.

Wir werden prufen, ob und in welchen Bereichen einem sozialen Abstieg von Wohnvierteln
durch Quartiersmanagement begegnet werden kann.

Fur das Gelande des ehemaligen Freibades Giesenkirchen wollen wir mit Beteiligung der
Birgerschaft ein Konzept zur Umgestaltung entwickeln.

15
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9 Verkehr

Die Gestaltungsmehrheit setzt sich fur die Stadt der kurzen Wege ein, in der Wohnen, Arbeit
und Freizeit zusammengefihrt werden. Das setzt ein funktionierendes Stral3enverkehrsnetz,
eine optimale Anbindung an den Personennahverkehr und die Verbesserung des Radverkehrs
voraus. Moénchengladbach muss endlich eine fahrradfreundliche Stadt werden. In der
Stadtverwaltung wollen wir die Stelle eines/einer Radverkehrsbeauftragten schaffen.

Die Verkehrsentwicklungsplanung und das Verkehrssystemmanagment sollen unter
Fortschreibung des Flachennutzungsplanes fir M 6nchengladbach vorangetrieben werden.

Die zur Ausfuhrung kommenden Verkehrsprojekte in Mdnchengladbach — auch die anderer
Trager als der Stadt — und deren geplanter Ablauf sind 6ffentlich darzustellen, beispielsweise
im Internet. Ebenso muss der von der Verwaltung erstellte und fortlaufend aktualisierte
Stral3enzustandsbericht 6ffentlich zugénglich sein.

Die Gestaltungsmehrheit ist sich einig, den Verkehrsentwicklungsplan (VEP) mit hoher
Prioritét zu beraten und im ersten Halbjahr 2010 zu verabschieden. Dabei orientiert sich die
Gestaltungsmehrheit am Zielkonzept des VEP.

Wir sind uns einig, dass eine gute Verkehrs-Infrastruktur ein positiver Standortfaktor ist.
Deshalb sind wir bereit, uns sowohl mit einer funktionsfahigen Ausgewogenheit unter den
Verkehrsteilnehmern wie auch mit berechtigten Anwohnerinteressen an Verkehrstrassen
ausei nanderzusetzen.

Die Gestaltungsmehrheit ist sich einig, dass die Verkehrsprobleme im Mo&nchengladbacher
Osten auf den vorhandenen Stral’en nicht losbar sind. Auf Grund der empfindlichen
Naturrdumlichkeit ist die Trassenfuhrung der L 19 auf der alten A 44-Route zur Lésung der
Verkehrsprobleme nicht geeignet.

Wir fordern eine fahrradfreundliche Stadtplanung und den Ausbau sowie die Sanierung des
Radwegenetzes in Mdnchengladbach. Am Hbf Mdnchengladbach wird eine Fahrradstation
eingerichtet. Die Fahrradstation am Hbf Rheydt wird ausgebaut. Am S-Bahnhof Lirrip soll
ein gesicherter Fahrradabstellplatz eingerichtet werden.

Wir wollen die Sicherung des Angebotes im Offentlichen Personennahverkehr (OPNV). Dazu
gehort die qualitative und quantitative Verbesserung des Busangebotes. Neben der
Aufenthaltsqualitét an Haltestellen und Service muss das Beftrderungsangebot am Abend,
sonntags und an Feiertagen den heutigen L ebensumsténden angepasst werden. Notwendig ist
auch die Verbesserung der Verkniipfung zwischen Bahnen und Bussen im OPNV. Bei
weiteren Angeboten (z.B. Sammeltaxi, Kleinbusse etc.) wird das OPNV-Angebot dem
Wettbewerb unterworfen.

Der OPNV in der Stadt (Busverkehr) muss fur die derzeitigen und fir die potentiellen Nutzer
attraktiver und damit leistungsfahiger werden und dabel bezahlbar bleiben. Der Beirat der
NVV wird sich kuinftig verstarkt um die Belange der Nutzer des OPNV kimmern.

Die Verkehrseistung beim OPNV wird nicht verringert. Der 6ffentliche Personennahverkehr
verbleibt beim Betreiber NVV.

Ein unabhangiges Gutachterbiiro legt den Nahverkehrsplan mit einem Linienplan vor.
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Wir fordern die Anbindung Mdnchengladbachs an den Schienenfernverkehr, und das nicht
nur am Wochenende.

Wir wollen die Verbesserung der Taktfrequenz bei den Regionalexpress-Linien zur besseren
Anbindung an Rheydt. Dariber hinaus setzen wir uns fur die Einbeziehung
M onchengladbachs in das V erkehrssystem Rhein-Ruhr-Express (RRX) ein.

Fir die Einrichtung eines Haltepunktes Hochschule im bestehenden Liniennetz wird aus
st&dtischen Haushaltsmitteln eine verkehrstechnische Vorplanung beauftragt. Diese ist die
Grundlage fur dann zu akquirierende Férdermittel.

Der Monchengladbacher Flughafen bietet Chancen fir die Verkehrsanbindung des
Oberzentrums und fir zusédtzliche Arbeitsplétize. Sollte er sich jedoch as reines
Zuschussgeschéft fur die Stadt erwelsen, dann gibt es nach dem Willen der
Gestaltungsmehrheit auch keinen Ausbau, sondern die Aufgabe des Flughafens und ggf. die
Nutzung als Gewerbepark.

Die Gestaltungsmehrheit lehnt es ab, dass sich die Stadt direkt oder indirekt tber die
Stadtsparte der NVV an nachhaltigen Verlusten des Verkehrsflughafens Monchengladbach
beteiligt. Bel Audlaufen oder Nicht-Verlangerung des Ergebnisabfihrungsvertrages ist eine
Entscheidung nétig. Dann wird es einen Ausbau des Flughafens nur geben, wenn nach
Anlaufverlusten ein Profit erreichbar ist.
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10 Haushalt und Finanzen

Wir gehen davon aus, dass sich auch die Haushaltslage fur Mdnchengladbach wie in allen
anderen Kommunen durch wegbrechende Einnahmen und erhohte Ausgaben sowohl fir das
laufende Haushaltgahr als auch fir die mittelfristige Finanzplanung weiter dramatisch
verschlechtert.

Die Gestaltungsmehrheit vereinbart, alle Anstrengungen zu unternehmen, finanzielle
Handlungsspielrdume zurtickzugewinnen und neue zu erschliefien. Wir werden uns im
Rahmen der kommenden Haushaltsberatungen dafir einsetzen, dass eine effiziente und
gparsame Aufgabenwahrnehmung erfolgt. Wir werden im Zuge der Haushaltsberatungen alle
notwendigen und sinnvollen Maoglichkeiten der Einsparung von Haushaltsmitteln
wahrnehmen. Mit uns wird es keine stadtteilbezogenen Prestigeobjekte mehr geben. Alle
Investitionen mussen nachhaltig getétigt werden und zu einer Verbesserung der Haushaltslage
fUhren.

Dazu werden wir ale in der Finanzplanung beschlossenen Investitionen einer kritischen
Uberpriifung unterziehen.

Die Gestaltungsmehrheit spricht sich dafur aus, angesichts der zeitlichen Gegebenheiten
sowie der sichereren finanziellen Planungen fur die Jahre 2010 und 2011 einen Doppel-
haushalt zu verabschieden. Die Haushatsberatungen sollen im ersten Halbjahr 2010
stattfinden. Die NKF-Er6ffnungsbilanz wird im Dezember 2009 vorgel egt.

Wir werden uns auf allen Ebenen intensiv bemihen, eine Gemeindefinanzreform zu errei-
chen, die eine angemessene Ausstattung der Kommunen fir die von ihnen wahrzunehmenden
Aufgaben gewéhrleistet.

Wir konzentrieren uns bel den Investitionen auf Sanierung und Substanzerhaltung.
Eingparungen von Betriebskosten und Raumflachen oOffentlicher Gebdude stehen im
Vordergrund. Projekte, die durch eine Verbindung von Okonomie und Okologie der Stadt
finanzielle Handlungsspielraume erschlief3en, werden wir nutzen.

Wir werden die Gebuihrenhaushalte auf Einsparpotentiale untersuchen und dies zugunsten all
derer, die Gebihren zahlen mussen, realisieren. Basis fir das aktuelle Raumbedarfskonzept ist
der nach heutigen Standards ermittelte Raumbedarf fir Buroarbeitsplatze. Moderne
Raumnutzungskonzepte sind ausdrticklich mit in die Planung einzubeziehen.

Wir wollen den Einstieg in den , Blrgerhaushalt” im Bereich der Bezirke und des Rates durch
aktive Beteiligung der Burgerschaft an der Haushaltsgestaltung sowie mehr Transparenz im
“Neuen Kommunalen Finanzmanagement (NKF)* erproben. Der Blrgerhaushalt soll in einem
Pilotprojekt in einem Bezirkshaushalt getestet werden.

Wir wollen eine Anderung der Hauptsatzung dahingehend priifen, dass alle Entscheidungen,
die ortlich begrenzte Auswirkungen haben, vor Ort im Rahmen eines eigenen Budgets durch
die Bezirksvertretungen entschieden werden.

Die Gestaltungsmehrheit will fur die Zeit dieser Wahlperiode keine Erhéhung der Gewerbe-
und Grundsteuer vornehmen. Die Erhdhung dieser Steuern wirde die Wettbewerbsfahigkeit
der heimischen Wirtschaft mindern und damit Arbeitsplétze gefahrden. Eine Steuererhdhung
waére somit kontraproduktiv. Erhalt und Schaffung neuer Arbeitspldtze durch Ansiedlung von
Betrieben schaffen zusétzliche Einnahmen und Entlastung bel den Ausgaben der Stadt.
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11 Personal, Verwaltung, , Konzern Stadt”

Die Stadt Monchengladbach ist mit rund 3100 Beschéftigten einer der grofdten Arbeitgeber
der Region. Die Beschéftigten haben in den letzten Jahren angesichts der auf3erst
angespannten Haushaltslage bereits erhebliche Beitrdge zur Konsolidierung des stadtischen
Haushalts geleistet. Wir erkennen das ausdricklich an. Die Gestaltungsmehrheit wird
zukinftig eine permanente Aufgabenkritik und eine konsequente Qualitéatssicherung
st&dtischer Leistungen durchfthren. Hierzu konnen auch externe Dienstleister eingesetzt
werden.

Bis heute sind die stadtischen Arbeitsplatze sicher. Wir wollen, dass dies so bleibt und
schlief3en betriebsbedingte Kindigungen aus. Wir wissen aber auch, dass in einer finanziell
noch schwierigeren Haushaltslage weiterhin Einsparungen notwendig sind, so dass bisherige
Regularien notwendig bleiben.

Wir fordern, dass die Verwaltung ihre Dienstleistungsqualitét fortlaufend verbessert.
Entsprechende Konzepte fur alle Dienstleistungsbereiche der Verwaltung sind zu entwickeln
oder fortzusetzen. Konsequente Qualitétssicherung, Prozesskritik und eine zeitgemdlie
technische Ausstattung sind fur uns unverzichtbar. Die Verwaltung soll sich dabei auch
externen Sachverstands bedienen.

Die Personalpolitik und die Besetzung neuer Stellen orientiert sich an der Qualifikation der
Bewerberinnen und Bewerber. Dabel steht die Transparenz bel Ausschreibung und Besetzung
im Vordergrund. Wir wollen, dass zukinftig bei gegebener Eignung Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter mit interkultureller Kompetenz verstérkt eingestellt werden sollen.

Wir schreiben Burgerservice grol3. Die in den bisherigen Bezirksverwaltungsstellen
vorgehaltenen Angebote und der Service fUr Burgerinnen und Birger werden Klar definiert,
geordnet und verdffentlicht. Dies gilt sowohl fUr den Blrgerservice als auch fur die
Bezirksverwaltungsstellen.

Wir setzen auf eine verstérkte interkommunale Zusammenarbeit und wollen, dass sich die
Stadt am Projekt ,, Mittel standsfreundliche Kommunal verwaltung” beteiligt.

Der OB vertritt die Stadt in den Gesellschafterversammlungen.

Wir wollen eine transparente Auftragsvergabe in den Gesellschaften. Der Aufsichtsrat muss
von der Geschéftsfihrung bei Auftrdgen ab einer zu bestimmenden Summe in Kenntnis
gesetzt werden. Sofortige Information an den AR soll bel Vergabe an Mitglieder des Rates,
der Bezirksvertretungen oder des jeweiligen AR erfolgen.

Grundstiicksgeschéfte Uber einer Wertgrenze von 250.000 Euro sind dem Rat vorzulegen.
Grundstiickgeschéfte innerhalb der Wertgrenze von 50.000 bis 250.000 Euro sind dem
Finanzausschuss jahrlich in einer Listen-Zusammenstellung vorzulegen.

Die Strukturen der Abfalentsorgung sind dahingehend zu CUberprifen, deutliche
Gebuhreneinsparungen zu erzielen.

Hinsichtlich der von der ehemaligen Ratsmehrheit beschlossenen Fusion der stadtischen
Gesellschaften EWMG, WFMG sowie MGMG soll aktuell nochmals der Sachverstand der
Verwaltung hinzugezogen werden. Unter Berticksichtigung aller (steuer-) rechtlichen sowie
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Kostenauswirkungen und unter Betelligung der privaten Gesellschafter in der WFMG soll
dann erneut entschieden werden, ob eine und welche Fusion sinnvoll und vorteilhaft ist.

Die Gestaltungsmehrheit beabsichtigt, die stadtischen Wohnungsbaufirmen mit dem Ziel
grolerer Effizienz zusammenzulegen. Wie dies geschehen soll, muss rechtlich geprift
werden. Dabel ist sich die Gestaltungsmehrheit einig, dass die Gesellschaften wie bisher in
kommunaler Tragerschaft verbleiben sollen, um die sozialen Ziele zu gewéahrleisten.

Wir wollen die Satzung der Stadtsparkasse so fassen, dass die Bildung von Tragerkapital
ausgeschlossen bleibt.
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12 Rat, Ausschusse, Gremien

Die politischen Mandatstrdgerinnen und Mandatstréger sollen sich freiwillig verpflichten, ihr
Einkommen aus Aufwandsentschadigungen von Rat oder Bezirksvertretungen, Aufsichtsrats-,
Beirats- oder Verwaltungsratstatigkeit aus stadtischen Gesellschaften fur Tétigkeiten im
Rahmen des Mandates jahrlich zu verdffentlichen, sofern kein geltendes Recht dem
entgegensteht.

Es werden weiterhin zwei Birgermeister as Stellvertreter des Oberblrgermeisters gewahlt.

Die Geschéftsordnung des Rates wird im Hinblick auf dessen Sitzungskultur kritisch
Uberpruft. Wir laden alle Ratsfraktionen ein, neue, gemeinsame Sitzungsregeln zu verabreden,
die die Sitzungen effizienter gestalten. Die Willensbildung im Rat as Burgerin oder Blrger
zu verfolgen, sollte Anreiz zur Beteiligung an kommunaler Politik sein und nicht zur
Politikverdrossenheit beitragen.

Die Sitzungszeiten der Fachausschiisse werden so angelegt, dass es auch Berufstétigen
moglich ist, sich als Ausschussmitglied oder —besucher an kommunaler Politik zu beteiligen.
Ein Nebeneffekt der Verlagerung in den spaten Nachmittag kann zudem eine Senkung der
Aufwendungen fur Verdienstausfall der Ausschussmitglieder sein.

Die Zahl der Mitglieder der Fachausschiisse wird von 23 ordentlichen Mitgliedern auf 19
reduziert.

Wir richten neu den ,Ausschuss fur Finanzen und Betelligungen® ein. Dazu soll der
Finanzausschuss aus dem bisherigen Hauptausschuss herausgelost werden. Die
Neueinrichtung ist fir die Gestaltungsmehrheit eine Reaktion auf die dramatisch schlechte
Haushaltslage. Die richtigen Antworten auf die Einnahmeverluste sowie die erhdhten
Ausgaben wollen wir wieder in einem eigenstandigen Finanzausschuss beraten. Wir wollen
aber auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen der Beratung in einem
Ratssausschuss unter dem Gesichtspunkt der Steuerung und finanziellen Beteiligung
unterziehen.

Der Personaausschuss wird nicht mehr gebildet. Seine Aufgaben werden vom Hauptaus-
schuss wahrgenommen.

Der neue Rat wird keine Innenstadt- und keine Informationss und
Kommunikationstechnol ogie-Kommission (luK-Kommission) bilden.

Die Zahl der stelvertretenden Bezirksvorsteherinnen und Bezirksvorsteher der neuen,
vergroferten Bezirksvertretungen wird auf zwei festgel egt.

Die Bezirksvertretungen und die Bezirksvorsteherinnen und Bezirksvorsteher erhalten
angemessene  Arbeitsbedingungen und  Représentationsmittel.  Statussymbole  wie
Dienstfahrzeuge sind ausgeschl ossen.

Die Grunen haben das Vorschlagsrecht fur das Dezernat VI Planen, Bauen. Die Dezernentin /
der Dezernent wird nebenamtliche/r Geschéftsfihrer/in der EWMG.

Die FDP erhdlt das Vorschlagsrecht fur das Dezernat 11 Finanzen und Umwelt. Stadtdirektor
Kuckels wird as Kammerer und Stadtdirektor wiedergewahlt.
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Die SPD erhdt das Vorschlagsrecht fur die ndchsten zwei frei werdenden Dezernate.
Die CDU soll mit einem Mitglied im Verwaltungsvorstand vertreten sein.

Die Kooperationspartner verpflichten sich, die Vereinbarungen Uber Vorschlagsrechte fir
Dezernenten Uber die gesamte Ratsperiode einzuhalten.

Die Gestatungsmehrheit ist sich enig, dass die vorgeschlagenen Kandidatinnen und
Kandidaten alle erforderlichen Qualitétsanforderungen erfillen mtssen.

Die Ausschussvorsitzenden werden nach einer gemeinsamen Liste im Zugriffsverfahren

verteilt. Drel Vorsitze gehen an die SPD, jewells einer an Bindnis 90/Die Grinen und die
FDP.
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810 13 Koalitionsregeln

811

812

813 Organisation der Zusammenar beit

814

815 1. Kooperationsor gane

816

817 1.1. Der Kooperationsrat

818

819 - Der Kooperationsrat ist dienstleistend und vorbereitend verantwortlich fir die
820 Zusammenarbeit von SPD, Bundnis 90/DieGrinen und FDP.

821

822 - Er koordiniert die laufenden Geschéfte der Fraktionen.

823

824 - Die Einberufung erfolgt nach Bedarf durch die Fraktionsgeschéftsfihrer.

825

826 - Der Kooperationsrat setzt sich zusammen aus den Fraktionsvorsitzenden, im

827 Verhinderungsfall den Stellvertretern und den Fraktionsgeschéftsfihrern.

828

829 1.2. DieKooperationsrunde

830

831 - Die Kooperationsrunde berat im Vorlauf eines Ratszuges auf Einladung durch den
832 Kooperationsrat die aktuellen Antrége, Vorlagen und Beschlussfassungen.

833 - Seunterbreitet den Fraktionsvorsténden und den Fraktionen Vorschlége zur

834 Beschlussfassung.

835 - Die Kooperationsrunde setzt sich zusammen aus den Vorsitzenden der Fraktionen,
836 einem Stellvertreter und den Ausschusssprechern, dem OB, den der Kooperation
837 zuzurechnenden Dezernenten sowie den Fraktionsgeschéftsfihrern. Bei Bedarf
838 koénnen weitere Vertreter hinzu geladen werden.

839

840 1.3. Der Kooperationsausschuss

841

842 Der Kooperationsausschuss wird einberufen,

843 - fallsdurch die Beratungen im Kooperationsrat, in der Kooperationsrunde, den
844 Fraktionsvorstéanden und den Fraktionen kein Konsens tiber Beratungspunkte erzielt
845 werden konnte;

846 - nach Bedarf zur Fortschreibung und Konkretisierung der Inhalte der gemeinsamen
847 Zusammenarbeit von SPD, Bindnis 90/DieGrinen und FDP,

848 - durch die Fraktionsvorsitzenden nach entsprechenden Beschllissen in den jeweiligen
849 Fraktionsvorstéanden oder den Fraktionen,

850 Der Kooperationsausschuss setzt sich zusammen aus den Vorsitzenden der Fraktionen
851 und zwei weiteren Fraktionsmitgliedern, drei Vertretern der Parteivorsténde, dem
852 Oberbirgermeister, den den Fraktionen zuzurechnenden Dezernenten sowie den
853 Fraktionsgeschéftsfuhrern.
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2. Regeln der Zusammenar beit

2.1. Die Fraktionsvorsitzenden und —sprecher auf allen Ebenen, Fraktionsvorstande und
Ausschusssprecher der Kooperationspartner arbeiten gleichberechtigt zusammen.

2.2. Diedrei Fraktionen vereinbaren, auf allen Ebenen ihre gemeinsamen konzeptionellen
wie strategischen Absprachen mit Mitgliedern der Verwaltung nur nach vorheriger
Ankindigung und im Beisein der Kooperationspartner zu treffen.

2.3. Zu Beginn eines Ratszuges informieren Oberbiirgermeister und die den
K ooperationspartnern zuzurechnenden Dezernenten die Fraktionsvorstande Uber alle zur
Beratung und Entscheidung vorgesehenen V orhaben.

2.4. Die Kooperationspartner vereinbaren, in allen Gremien einheitlich abzustimmen.
Wechselnde Mehrheiten sind grundsétzlich ausgeschlossen. Eine Abstimmung mit
erkennbar wechselnden Mehrheiten beendet die Zusammenarbeit.

2.5.Ausnahmen von der Verpflichtung zur einheitlichen Abstimmung miissen vor der
jewelligen Abstimmung einvernehmlich vereinbart werden.

2.6. SPD, Biindnis 90/DieGriinen und FDP sichern sich gegenseitig zu, im Einvernehmen
jewells eigene Antrége und Initiativen im Rat und allen Gremien und Ausschiissen
einbringen zu konnen.

2.7.Sollten sich die unter Punkt 13 dieser Vereinbarung aufgefiihrten Gremien bzw. Regeln
als unpraktikabel erweisen, werden die Kooperationspartner einvernehmlich eine
entsprechende Anpassung vornehmen.
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Anlage Per sonalentscheidungen

zur Kooper ationsver einbar ung zwischen

SPD, Biindnis 90/Die Grunen und
im Rat der Stadt M 6nchengladbach
16. Ratsperiode von 2009 bis 2014

1. Burger meister

Der 1. Burgermeister wird von der SPD gestellt.

Stadtbezirke:
Im Stadtbezirk Nord stellt die SPD den Bezirksvorsteher, die FDP enen Stellvertreter.

Im Stadtbezirk Siid stellen Bindnis 90/ Die Grinen den Bezirksvorsteher, die SPD einen
Stellvertreter.

Im Stadtbezirk Ost wird die SPD versuchen, den Bezirksvorsteher zu stellen, Biindnis 90/Die
Grinen werden versuchen, einen Stellvertreter zu stellen.

Im Stadtbezirk West soll vor Ort versucht werden, eine gemeinsame Liste aller Parteien zu
bilden.

Sondergremien:

Fir die Sondergremien, in denen die Kooperationspartner eine Mehrheit bilden kénnen, sollen
die Vorsitze und zusétzlichen Sitze wie folgt besetzt werden:

Den Vorsitzenden im Verwaltungsrat der Stadtsparkasse stellt die FDP, den 1. Stellvertreter
die SPD, den 2. Vorsitzenden Bundnis 90/Die Grinen. Von den neun weiteren sachkundigen
Mitgliedern stellt die SPD 3, Biindnis 90/Die Griinen 2.

Den Vorsitzenden beim Aufsichtsrat (AR) der EWMG stellt die SPD, den Stellvertreter die
FDP. Den zusétzlichen Platz der Listenverbindung besetzen Biindnis 90/ Die Grinen.

Die Vorsitzende bem AR der MGMG stellt die FDP, die Stellvertreterin ebenfalls. Den
zusétzlichen Platz der Listenverbindung zieht ebenfalls die FDP.

Den Vorsitzenden bem AR der GWSG stellen Bundnis 90/Die Griinen, den Stellvertreter die
SPD.

Den Vorsitzenden beim AR der Kreishau AG stellt die SPD, den Stellvertreter Bindnis
90/Die Grinen.
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Den Vorsitz beim Polizeibeirat stellen Bundnis 90/Die Grinen. Den zusétzlichen Sitz der
Listenverbindung die FDP.

Den der SPD zustehenden Sitz beim AR der WFMG wird durch die FDP besetzt.

Den der Gestaltungsmehrheit zustehenden Sitz bei den Kreiswerken Grevenbroich wird von
der SPD besetzt.

Den der SPD zustehenden Sitz im Braunkohleausschuss wird von Biindnis 90/Die Grinen
besetzt.

Bel den weiteren Gesellschaften gibt es in den Aufsichtsrdten auf Grund von Sitzen weiterer
Gesellschafter oder Arbeitnehmervertreter keine eigene Mehrheit fir die Kooperationspartner.
Hier soll in weiteren Gesprachen versucht werden, Positionen fir Vorsitz oder
stellvertretenden Vorsitz zu verhandeln.
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